MINISTERUL EDUCATIET ST CERCETARII
UNIVERSITATEA ECOLOGICA din BUCURESTI

B Fondata in anul 1990 Bd. Doina Cornea, nr.1G, sector 6, CP 061341 Bucuresti
g Acreditata prin Legea nr. 282/2003 Tel: 0213167931, Fax: 0213166337
- www.ueb.ro, eMail: contact@ueb.ro

METODOLOGIA

de ORGANIZARE si DESFASURARE
a PROCESULUI DE OBTINERE a ATESTATULUI DE
ABILITARE

BUCURESTI
2025



Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Prezenta Metodologii este elaborata si aprobat3 cu respectarea urméatoarelor acte
normative:

e Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

e Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind studiile universitare de doctorat;

¢ Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3998/2024 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
atestatului de abilitare;

e Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice nr. 6129/2016 privind
aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calitatii de conducdtor de doctorat si a atestatului de abilitare, Anexa 24 — Comisia de
Stiinte juridice.

Art. 2 Abilitarea reprezinta certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de
doctorat.

Art. 3 (1) Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al Ministrului Educatiei si Cercetérii,
la propunerea IOSUD-UEB, cu avizul Comisiei Nationale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si
Certificatelor Universitare, denumita in continuare CNATDCU.

(2) Pentru a se inscrie in procesul de acordare a atestatului de abilitare, candidatul trebuie
sa detina titlul stiintific de doctor si sa indeplineascd standardele stabilite de 10SUD — UEB Si
aprobate de catre Senatul universitar.

(3) Standardele I0SUD- UEB sunt egale cu standardele minimale nationale, definite la art.
156, alin. (1) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare, prevazute de Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetirii stiintifice nr.
6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a
calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare, Anexa 24 — Comisia de Stiinte
juridice.

(4) Standardele I0SUD — UEB nu pot deroga de la standardele minimale nationale.

Art. 4 Procesul de abilitare se desfdasoara in doud etape:
e prima, la nivelul IOSUD-UEB,

e adoua, la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 5 (1) Teza de abilitare relevd capacitatile si performantele didactice si de cercetare ale
candidatului. Teza prezintd in mod documentat realizarile profesionale obtinute ulterior conferirii
titlului de doctor in stiintd, care probeaza originalitatea si relevanta contributiilor academice,
stiintifice si profesionale si care anticipeaza o dezvoltare independentd a viitoarei cariere de
cercetare si/sau universitare.

(2) Examenul de abilitare constd in sustinerea publicd a tezei de abilitare in fata unei
comisii de specialitate, numita in continuare comisia de abilitare, desemnata de Consiliul pentru
Studiile Universitare Doctorale din cadrul Universitatii Ecologice din Bucuresti (CSUD-UEB).

Art. 6 (1) Sustinerea publica a tezei de abilitare in vederea obtinerii atestatului de abilitare
se realizeaza numai in cadrul unei IOSUD, in domeniul solicitat de candidat.



(2) Universitatea Ecologica din Bucuresti (UEB) este acreditati de citre Ministerul
Educatiei si Cercetarii (MEC) ca Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (I0SUD)
in domeniul de doctorat Drept.

Art. 7 (1) Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem
informatic (denumit in continuare Platforma), asigurat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii (MEC).

(2) Platforma este administratd de MEC prin Unitatea Executivd pentru Finantarea
Invatdmantului Superior, a Cercetirii, Dezvoltirii si Inovarii (UEFISCDI) asigurand schimbul de
informatii, in format electronic, in cadrul procesului de obtinere a atestatului de abilitare.

(3) Colectarea si prelucrarea datelor referitoare la obtinerea atestatului de abilitare, prin
Platforma3, se fac in scopul:

a) organizarii si desfasurarii procesului de obtinere a atestatului de abilitare;

b) prelucrarii in scopuri statistice, de cercetare stiintificd sau in alte scopuri, la solicitarea
MEC, in conformitate cu prevederile legale.

Capitolul I
PROCESUL DE ABILITARE LA NIVELUL IOSUD-UEB

Sectiunea I: Teza de abilitare, dosarul de abilitare si componenta comisiei de abilitare

Art. 8 (1) Teza de abilitare prezinta in mod succint si documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/brevetate sau realizarile profesionale
facute publice de cdtre candidat in cercetarea stiintific3, didactic3, sportiva, creatia artistic3, dupa
conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indicd evolutia carierei
academice, stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia, in
contextul global al realizarilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de specialitate
al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuald a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza
si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba roman3, caz in care
va fi insotitd de un rezumat in limba englez3, sau intr-o alt3 limba oficiald a Uniunii Europene, caz
in care va fi insotita de un rezumat in limba romana.

Art. 9 (1) Candidatul depune la IOSUD-UEB cererea pentru sustinerea examenului de
abilitare, insotita de documentele prevazute la alin.(2), lit.a)-i), 1), n) si o), (in format letric Si
electronic). Tn vederea derularii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, IOSUD are
obligatia de a constitui dosarul candidatului in format tiparit si electronic.

(2) Dosarul de abilitare este constituit din teza de abilitare si urmatoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea examenului de abilitare, avizatd de rectorul UEB,
conform Anexei nr. 1;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale necesare si obligatorii
necesare pentru obtinerea abilitatii, IOSUD-UEB prevazute la art. 3, alin. 3),
redactata conform Anexei nr. 2;

c) fisa de verificare preliminara a standardelor minimale conform nr. 3;

d) CV-ul candidatului (format Europass), semnat de citre acesta;

e) lista de lucrari, semnatda de catre candidat si in ceea ce priveste asumarea
originalitatii lucrarilor stiintifice;

f) lista portofoliului de lucrari stiintifice considerate relevante de citre candidat,
elaborate in domeniul de doctorat vizat; minimum 5 si maximum 10, lucrarile
stiintifice relevante sunt incdrcate in extenso in platforma;



g) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia, in copie
certificata conforma cu originalul de ctre candidat;

h) documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, dovada
schimbarii numelui, in cazul in care numele inscris pe diploma de doctor nu mai
coincide cu cel din actul de identitate;

i) tezade abilitare;

j) rezumatul tezei de abilitare, in limba romani si englez3;

k) componenta comisiei de abilitare, avizatd de I0SUD-UEB la propunerea Scolii
doctorale;

) CV-urile membrilor desemnati de IOSUD-UEB pentru comisia de abilitare;

m) traducerea autorizata in limba romana, in cazul in care documentele din dosarul
candidatului nu sunt redactate in limba romana sau englezs;

n) raportul comisiei de abilitare cu propunerea de acceptare a tezei de abilitare;

o) acordul de consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform
Anexeinr. 4);

p) declaratia pe proprie raspundere a candidatului privind autenticitatea
documentelor transmise (conform Anexei nr. 5);

q) adresa de finaintare a IOSUD-UEB privind transmiterea dosarului electronic in
vederea evaluarii la nivelul CNATDCU

Art. 10 (1) Dosarul de abilitare este supus unei verificdri preliminare de citre o comisie
desemnata prin decizie la nivelul IOSUD — UEB, format3 de reguld din membri ai scolii doctorale,
specialisti in domeniu, care va analiza indeplinirea standardelor I0SUD- UEB prevazute la art. 3
alin. (3) din prezenta metodologie, incadrarea tezei de abilitare si a lucrdrilor candidatului in
domeniul in care este solicitata abilitarea si va emite Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
minimale (conform Anexei nr. 2).

(2) Tn cazul in care comisia de abilitare constats neindeplinirea criteriilor minimale
nationale necesare si obligatorii, stabilite de CNATDCU, sau standardele minimale de calitate,
dosarul candidatului este respins. In aceast3 situatie, candidatul poate depune un alt dosar, dupa
indeplinirea criteriilor.

Art. 11 (1) Comisia de abilitare este formatd din 3 membri titulari si 2 membri supleanti,
specialisti cu renume n domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin calitatea de
conducator de doctorat in tara sau in strdindtate si nu se afl3 in situatia de conflict de interese sau
incompatibilitati intre membrii comisiei si candidat.

(2) Componenta comisiei de abilitare se stabileste de citre CSUD, la propunerea Scolii
doctorale (conform Anexei nr. 8). Numirea comisiei de abilitare va fi insotitd de declaratia de
acceptare a participarii in comisia de abilitare si de evitare a oricirui conflict de interese sau a
incompatibilitatii (conform Anexei nr. 6), semnate de catre fiecare membru propus s faci parte
din comisie, precum si de CV-urile acestora, semnate si datate.

(3) Totodatd, membrii comisiei vor completa si transmite o declaratie de luare la
cunostinta asupra prelucrarii datelor cu caracter personal (conform Anexei nr. 7).

(4) Tn cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afl3 in
imposibilitatea exercitarii atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei doi membri supleanti.

(5) Cel putin 2 dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare si, respectiv, cel putin un
membru supleant isi desfdsoard activitatea in afara IOSUD UEB si inclusiv in afara institutiei din
care provine candidatul, daca acestea sunt distincte.

(6) Toti membrii titulari ai comisiei de abilitare participa la sedinta publicd de sustinere a
tezei de abilitare. Prin exceptie, in situatii bine justificate, cel mult un membru al comisiei de
abilitare poate participa on-line.

(7) Se afla in situatia de conflict de interese persoana implicata in procedura de evaluare,
in situatia existentei unui interes personal, in cazurile in care:



a) este sot, afin ori ruda pana la gradul al lll-lea inclusiv;
b) a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiaza in prezent de foloase de
orice natura din partea persoanei evaluate.

Art. 12 IOSUD-UEB, in termen de maximum 90 de zile de la numirea comisiei de abilitare
de catre IOSUD, organizeaza sustinerea publici a tezei de abilitare.

Art. 13 I0SUD publicd pe site-ul oficial al institutiei, cel putin pana la finalizarea procesului
de obtinere a atestatului de abilitare si acordare/neacordare a atestatului de abilitare,
urmatoarele documente si informatii ale candidatului:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale, avizati de I0SUD;
curriculum vitae;

lista de lucrari;

rezumatul tezei de abilitare;

componenta comisiei de abilitare;

data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 14 Comisia de abilitare analizeazd dosarul depus de candidat, inaintea sustinerii
publice, si poate solicita lucrari stiintifice sau alte documente relevante pentru activitatea
stiintifica, profesionala si academic a acestuia.

Sectiunea Il: Modul de desfasurare a sedintei publice de sustinere a tezei de abilitare

Art. 15 Teza de abilitare se sustine in limba romana sau intr-o limba oficiald a Uniunii
Europene, in cadrul unei sesiuni cu un caracter public, in fata comisiei de abilitare.

Art. 16 Sustinerea tezei de abilitare se desfasoara dupa cum urmeaza:

a)

b)

g)

candidatul prezinta teza de abilitare si perspectivele de dezvoltare ale carierei, intr-un

interval de maximum 60 de minute;

daca domeniul tezei de abilitare include si metode aplicative, se pot prezenta

demonstratii practice, in scop argumentativ;

dupa finalizarea prezentarii tezei de abilitare de catre candidat, se impune, o sesiune de

intrebari si raspunsuri, conduse de catre presedintele comisiei de abilitare, in cadrul

careia:

- membrii comisiei de abilitare, dar si din randul publicului, pot adresa candidatului
intrebari specifice domeniului tezei, la care candidatul este obligat sd rdspund3;

- fiecare membru al comisiei de abilitare trebuie s& adreseze candidatului, cel putin o
intrebare;

- presedintele comisiei de abilitare, solicitd publicului intreb3ri ce vor fi adresate
candidatului, dupa finalizarea intrebarilor adresate de catre membrii comisiei.

dupa finalizarea sesiunii de intrebari adresate candidatului, comisia de abilitare se

retrage pentru deliberare;

este interzisa prezenta altor persoane, ce exceptia membrilor comisiei de abilitare, in

incaperea in care are loc deliberarea;

in cadrul deliberdrii, membrii comisiei de abilitare discutd punctele tari si punctele slabe

ale tezei de abilitare, precum si ale prestatiei candidatului din cadrul sesiunii de

intrebari.

dupa deliberare, este anuntata rezolutia adoptata.

Art. 17 (1) Dupa sustinerea publicd, comisia de abilitare adoptd o rezolutie de admitere
sau de respingere a tezei de abilitare (conform Anexei nr. 10), insotita de o motivare argumentata
a deciziei luate (conform Anexei nr. 9). Rezolutia si motivarea sunt asumate prin semnatura de



fiecare membru al comisiei de abilitare, inclusiv prin mijloace electronice, se includ in dosarul
candidatului si se incarca pe site-ul oficial al IOSUD-UEB.

(2) Rezolutia de admitere sau de respingere a tezei de abilitare pronuntat3 de comisia de
abilitare, insotitd de o motivare argumentatd a deciziei luate, impreund cu dosarul depus de
catre candidat, se transmite de CSUD senatului universitar, in vederea validarii.

Art. 18 Tn situatia in care rezolutia comisiei de abilitare este de admitere a tezei de
abilitare si aceasta este validatd de catre senatul universitar, UEB transmite CNATDCU dosarul
tezei de abilitare, impreund cu raportul comisiei de abilitare, in vederea derularii procesului de
abilitare de la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Art. 19 (1) Tn cazul in care rezolutia motivaté a comisiei de abilitare este de respingere a
tezei de abilitare, in termen de 5 zile de la validarea rezolutiei de citre senatul universitar, IOSUD-
UEB comunica candidatului raportul comisiei de abilitare.

(2) Candidatul are la dispozitie 5 zile de la data comunicarii deciziei pentru formularea unei
contestatii, prin care poate invoca existenta un viciu de procedura referitor la aplicarea prezentei
Metodologii (inclusiv in privinta indeplinirii standardelor). Contestatia se formuleazi in scris, se
motiveaza, se inregistreaza si se depune la registratura universitatii.

(3) Contestatia formulatd de candidat va fi analizatd de citre CSUD-UEB, in termen de cel
mult 5 zile de la data inregistrarii la universitate.

(4) Componenta comisiei pentru solutionarea contestatiei, formata din 3 membri, se
stabileste de CSUD-UEB,la propunerea Scolii doctorale. Comisia astfel constituiti trebuie s3
respecte structura comisiei de abilitare prevazuta la art. 11.

(5) Comisia de contestatii va solutiona contestatia in termen de 5 zile de la primirea ei, iar
IOSUD-UEB va transmite candidatului, decizia de admitere/respingere a contestatiei in termen de
maxim 48 de ore.

Art. 20 n cazul particular in care comisia de abilitare, in urma sustinerii publice, considerd
cd nu sunt indeplinite conditiile pentru continuarea procesului de obtinere a atestatului de
abilitare, procesul de abilitare se suspends, iar candidatul este informat asupra acestei decizii.
Procesul de sustinere publica a tezei de abilitare se reia, prin numirea unei noi comisii de abilitare.

Capitolul I
PROCESUL DE ABILITARE LA NIVELUL Ministerului Educatiei si Cercetarii

Sectiunea I: Incircarea dosarului de abilitare

Art. 21 Procesul de abilitare la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetérii, finalizat prin
acordarea/neacordarea atestatului de abilitare se desfdsoard in conformitate cu dispozitiile
Capitolului Ill din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3998/2024 pentru aprobarea Metodologiei de
acordare a atestatului de abilitare.

Art. 22 (1) I0SUD — UEB incarcd dosarul de abilitare al candidatului in platforma
ministerului, specifica procesului de abilitare, ce va include documentele enumerate la art. 9, alin.
2.

(2) IOSUD — UEB raspunde de corectitudinea datelor incarcate. Prin semnatura electronic3,
aceasta isi asuma raspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor incluse in
dosarul electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor in format electronic cu
cele in format tiparit.

(3) Platforma notifica Secretariatul tehnic, constituit la nivelul Ministerului Educatiei si
Cercetarii prin directia de specialitate care gestioneaza relatia cu CNATDCU, privind incircarea de

















































































